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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1-DAS CONDIQ@LES GERAIS DA CONTRATA(;AO (art. 69, XXIHH, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

1.1- CONTRATACAQ DE SERVICO TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA FORMACAO E CAPACITACAO
JUNTO AOS GESTORES, COLABORADORES E DEMAIS TRABALHADORES QUE ATUAM FRENTE AOS
PROGRAMAS SOCIOASSISTENCIAIS (PROGRAMA BOLSA FAMILIA - PBF) DO MUNICIPIO DE
MADALENA-CE, nos termos da tabela anexa, conforme condigbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

13. 2 - FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (art. 6°, inciso
XXII, da Lei n. 14.133/2021).

A contratagdo estd fundamentada no artigo 6°, inciso XXIl, da Lei n® 14.133/2021, que estabelece a necessidade
de descrigio da necessidade da contratagdo, considerando 0s impactos da decisao na execucao das poliicas
piblicas. Além disso, fundamenta-se na Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS - Lei n® 8.742/1933) e no
Decreto n® 11.016/2022, que regulamentam a operacionalizagdo do Programa Bolsa Famiia e &s
condicionalidades para a gestdo municipal.
2. Descrigdo da Necessidade:A constante evolugéo das politicas pablicas e a exigéncia de cumprimento das
normativas federais impdem a necessidade de atualizagdo permanente dos servidores e colaboradores que
afuam na gestdo do PBF e demais programas socioassistenciais. Dessa forma, a formacéo e capacitagdo
continua sao fundamentais para garantir que os profissionais estejam preparados para atender as demandas das
familias beneficiarias, utilizar corretamente o8 sistemas de gestdo e assegurar a efefividads na impiementagas
das polificas sociais.
3. Justificativa Técnica:O servico a ser coniratado envolvera a realizacao de cursos, oficinas e treinamentos
presenciais efou virtuais, abrangendo tematicas como:
« Legislagdo e normativas do Programa Bolsa Familia;
o Operacionalizagdo dos sistemas de gestéo e monitoramento;
« Atendimento ac piblico e boas praticas no acofhimento das familias beneficiarias;
» Gestdo e controle das condicionalidades;
o Inclusao, alualizagdo cadastral e auditoria dos dados dos beneficidrios.
Os treinamentos serdo ministrados por profissionais especializados e com experiéncia comprovada na &rea.
garantindo que os contelidos abordados estejam atualizados e alinhados com as diretrizes nacionais e esiaduais.
4. Impacto no Interesse Publico:A contratacdo dos servicos de formagao e capacitagdo impagciare
positivamente o interesse piblico ao promover maior qualificagio dos profissionais que atuam diretamente na
execucao dos programas socioassistenciais. Com isso, espera-se.
« Melhoria no atendimento & populagdo beneficiaria, garantindo maior eficiéncia e humanzagdc nes
servicos prestados;
e Redugdo de inconsisténcias cadastrais e aprimoramento na gestdo dos beneficios;
» Alinhamento do Municipio as diretrizes nacionais e estaduais, assegurando conformidade com a
legislag&o vigente;
. Aumento dos indices de gestdo municipal junto aos orgaos fiscalizadores, evitando penalidades 2
ampliando a efetividade das politicas socials.
Portanto, considerando a relevincia da atuagdo dos profissionais na exacucao das poliicas socicassistenciais e
2 necessidade de constante aperfeigoamento para atendimento adequado &s familias beneficiarias, a contratacdc
dos servicos de formagio e capacitagio mosira-se imprescindivel para a garanfia da quatidede dos semvicos
nrestados pela Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Madalena-CE.

14, 3 - DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TGDO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO (art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘c’}. o
1. Descrigdo da Solugio Proposta:A solugdo proposta consisie na coniratacdo de empresa ou ronssuongl
especializado para a realizaggo de capacitagbes e freinamentos voltados aos gestores, colaboradorep e demais
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trabalhadores que atuam nos programas socioassistenciais do municipio de Madalena-CE. A capacitacio sera
estruturada por meio de cursos, oficinas e workshops presenciais efou virtuais, uiilizando metodologias ativas de
ensino para garantir a absorgio eficaz do conhecimento. O servico contratado compreendera a elaboraggo do
contetido programatico, aplicagio de treinamentos e forecimento de material didatico de apoio, assegurando
que os profissionais estejam continuamente atualizados em relagao &s diretrizes e normativas dos programas
sociais, garantindo sua melhor execug&o.

2. Objetivos da Solugéo:

e Capacitar os profissionais envolvidos na execugéo dos programas socioassistenciais, com foco no
Programa Bolsa Familia;

s Assegurar o correto manuseio e operago dos sistemas de gestdo e monitoramento;

o Promover um atendimento mais humanizado e eficiente s familias beneficiarias;

s  Garantir conformidade com a legislag&o vigente, evitando inconsisténcias na gestao dos beneficios;

« Fortalecer a politica de assisténcia social no Municipio, contribuindo para a melhoria dos indicadores
sociais.

3. Beneficios Esperados:

»  Aprimoramento da qualidade dos servicos prestados no &mbito dos programas sociais;

o Reducao de erros operacionais e aumento da eficiéncia na gestao dos beneficios;

o Maior alinhamento entre o municipio e as direfrizes estaduais & federais;

. Capacitagéio continua dos profissionais, reduzindo a curva de aprendizado e facilitando a adapiagéo as
mudangas normativas,

» Melhoria na avaliagao dos 6rgaos fiscalizadores e de controle, garantindo o cumprimento das exigéncias
legais e evitandc penalidades.

Dessa forma, a contratagdo dos servicos de formagao € capacitagio para os profissionais da Secretaria de
Assisténcia Social do municipio de Madalena representa uma medida estraiégica e essencial para garantr
qualidade, eficiéncia e legalidade na execucao dos programas socioassistenciais, beneficiando dirsiamenie a
populagao atendida.

4- REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d" da Lei n° 14.133/21)

Confarme estabelecido pelo Artigo 6°, Inciso XXil, Alinea 'd" da Lei n° 14.133/21, os requisitos da coniratacio
devem ser devidamente especificados para garantr a adequagao e efetividade da prestagio dos Servigds
tacnicos profissionais, capacitagbes & oficinas técnicas junto aos gestores. colaboradores € demais traba]haﬁqres
anvolvidos nos programas socioassistenciais, com foco no Programa Bolsa Familia (PBF) em Madalena, Ceard.

1. Qualificagao Técnica:A empresa ou profissional contratado deve apresentar comprovagao de
qualificagdo técnica, demonstrando capacidade para execugéo do objeto contratado. Tl
comprovagio podera ser feita por meio de certificados, registros profissionais. credenciamento
junto a 6rgdos competentes ou declaragbes de servigos prestados.

2. Experiéncia Comprovada: Devera ser apresentada documentagao que ateste a expenéncia
prévia na execugéo de servicos similares, por mejo de atestados de capacidade técnica emitidos
por entes plblicos ou privados, com indicagao do pericdo e da qualidade dos servicos
prestados. '

3. Metodologia de Ensino-Aprendizagem:A metodologia adotada para execug@o do Obieto
contratado deve estar claramente definida e alinhada com as melhores praticas do sefor. Dave-
se apresentar um plano de ensino estruturado, incluindo estratégias de abordagem pedagdgica.
ferramentas de ensino e cronograma de eXecugao.
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4. Contelide Programatico:O contelido a ser abordado deve ser detalhado previamente e esiar
em conformidade com normativas técnicas e regulatérias aplicaveis. Devera conter objetivos
claros, métodos de avaliagdo e a previsdo de materiais didaticos, quando necesséario.

5. Abrangéncia e Pablico-Alvo: A contratagdo devera contemplar a definigio clara do publico-
alvo, identificando as caracteristicas dos beneficiarios e a extensdo dos servicos prestados.
Deve-se estabelecer os critérios de inclusdo e a capacidade operacional para aiender a
demanda contratada.

6. Transparéncia e Prestagdo de Contas: A coniratada devera garantir mecanismos de
transparéncia na execugdo dos serviges, bem como apresentar relatorios periodicos de
acompanhamento e prestacdo de contas, conforme exigido pelo orgdo contratante. Deve-se
assegurar o cumprimento das obrigagfes contrauais com base nos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Os requisiios acima estabelecidos tém como objetivo garantir a adequada execugds o O3]
assegurando qualidade, transparéncia e efetividade na prestacdo dos servigos. O cumpim
exigéneias visa garantir a correta aplicacc dos recursos nablicos € & satisfagio dos henshiciarios Tnas
servico contratado.

1.5. 5.MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXII, alinea “o” da Lei n. 14.133/2021).
Conforme disposto no Artigo 6°, Inciso XXIil, Alinea ‘e’ da Lei n. 14.133/2021, que estabelece normas gerais
sobre licitagbes e contratos administrativos, o modelo de execucdo contratual para a prestagdo de SEnicos
tenicos profissionais, capacitagdes e oficinas técnicas junto aos gestores, colaboradores & demais irabalhadores
envolvidos nos programas socioassistenciais, com anfase no Programa Bolsa Familia (PBF) em Madalenz,
Ceara, deve ser elaborado de forma clara € transparenie, contemplando os seguintes elementos:
A execugdo do contrato serd sob a modalidade de prestagdo de servigos técnicos especializados. conicrme
o artigo 8°, inciso XXII, alinea ‘¢", da Lei n® 14.133/2021. Seré realizada conforme os termos e condigoes
estabelecidos no contrato, sendo de responsabilidade da confratada:

» Elaborar o contetido programatico e a metodologia de capaciiaGao;

o  Garantir a qualificagdo e a experiéncia dos instrutores especializados para as agoes previsias;

« Promover as afividades de formago e capacitagio de forma presencial ou a distancia, conforme

especificado no cronograma do contrato.

O acompanhamento da execugao do contrato ficara a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(SEMAS), que devera designar um servidor responsavel para fiscalizar e acompanhar o cumprimento dos prazos
e a qualidade das atividades previstas. As agbes de acompanhamento envolverao a verificagdo de:

o Frequéncia e participagdo dos capacitados, :

« Qualidade do conielido apresentado;

. Resultados dos testes de aprendizado e avaliagbes de desempenho dos participanies.
QO praze para a execugdo do contrato sera de até 31 de Dezembro de 2025, contado a partir da data de
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais periodos, caso haja necessidade, desde que formalizade medianie

aditivo contratual.
As etapas de execugdo seguirao 0s seguintes procedimentos: o
» Planejamente e Definigdo do Cronograma: A contratada devera, em até 5 (cinco) dias Gteis apos 5

assinatura do contrato, apresentar um cropograma detathado das atividades, com datas & horarios das
formagoes e capacitagbes, a ser aprovado pela Secretaria municipal de Assisténcia Social.

« Realizagdo das Capacitages: As afividades de formagdo e capacitagio deverdo ser realizadas
conforme o cronograma aprovado, com a participagdo efetiva dos gestores, colaporadores e
trabalhadores envolvidos.
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» Avaliagdo da Capacitacdo: Ao final de cada modulo, sera realizada uma avaliagéio de aprendizado. com

base em testes, provas ou analises de desempenho. Essa avaliago sera utilizada para medir a eficacia
da formacdo.

0O contrato deve definir a forma de pagamento pelos servigos prestados, indicando os valores, condices de
parcelamento (se aplicavel) e critérios de reajuste, conforme as normas legais e regulamentares vigentes.

A contratada devera garantir a execucao do contrato, com a disponibilizagdo de profissionais qualiiicados & com
experiéncia comprovada para a realizaggo das capacitagdes, bem como garantir a entrega dos resultados com
qualidade, conforme descrito no objeto do contrato.

O ndo cumprimento das condicdes estipuladas neste confrato podera resultar em penalidades previstas na Lei n°
14.133/2021, coma adverténcia, multa ou até rescisdo do contrato, conforme a gravidade da infragao.

Quaisquer ajustes ou adaptagBes nas atividades de formagéo & capacitagao, quando necessarios. deverao ser
formatizados por meio de termo aditive, com a devida justificativa e aprovag@o da Secretaria municipal de
Assisténcia Social.

Por meio desse modelo de execucdo contrafual, busca-se garantir a eficiéncia, transparéncia e legalidace na
contratacdo e execugdo dos servicos contribuindo para o alcance dos objetivos de incluséo social e reducéo da
desigualdade no municipio.

1.6. 6 - MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS
Para garantir ¢ sucesso da prestagéo de servicos é fundamental disponibilizar uma variedade de materiais que
auxiliem no processo de aprendizagem e na aplicagéo pratica dos conhecimentos adquiridos. Alguns exempios
de materiais a serem disponibilizados incluem:
1. Materiais Didaticos e Educacionais
« Apostilas ou Cademnos de Apoic:
o Serdo elaborados materiais impressos ou digitais (dependendo da modalidade da capacitacaoj
com conteido tedrico e pratico. Cada apostila incluira:
« Resumo dos temas abordados durante as capacitagbes. com explicagbes claras &

objetivas.

u Exjemptos praticos baseados no contexto do Programa Bolsa Famiia (PBF} e nos
servigos socioassistenciais.

« Exercicios de fixacdo para ajudar os participantes a entenderem ¢ aplicarem s
conceitos,

« Quadros e tabelas para facilitar a compreenséo de dados e processos.
« Glossario com fermos técnicos e especificos do PBF e dos servigos socioassistenciais.
« Apresentacbes Digitais (Slides) }
o A contratada formecera apresentagdes em PowerPoint ou PDF, que serfo usadas para Fansmur
os principais topicos de cada mddulo.
- Estrutura visual interativa: Gréficos, imagens e videos curtos, com topicos de Tacl
leitura e identificac&o.
= Material complementares (links de artigos ou documentos refevantes) disponibilizadcs
diretamente nas apresentages.
»  Videos e Audios
o Produgio ou disponibilizagio de videos explicativos e audioclipes, que ahordem de forma
dindmica os contetidos, como:
» Casos praticos do PBF. -
= Testemunhos de gestores e beneficiarios, para ilustrar a aplicacio das
= Entrevistas com especialistas no assunto.
2. Recursos para Formagdo Presencial ou a Distancia
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» Equipamentos Audiovisuais (para cursos presenciais}

o Projetores e telas de projego para exibicdo de apresentacdes & videos.

o Microfones e caixas de som, se necessario, para garantir que fodos os participantes possam
ouvir claramente o contetido.

o Computadores e notebooks (se a contratada n&o dispuser de equipamentos proprios) para que
os participantes possam acessar o conte(do digital e participar das atividades préaticas e
interativas.

+ Plataforma Virtual (para cursos a distancia)

o Caso a capacitagio seja online, sera fornecido acesso a uma plataforma de ensino a disiancia
que tenha funcionalidades adequadas, como:

«  Foruns de discussdo para que os participantes possam interagir, trocar ideias &
esclarecer dlvidas.

= Sistema de avaliacao online para medir o aprendizado de forma pratica, com quizzes e
provas.

= Material complementar disponivel para download (artigos, e-hooks, finks Uteis).

«  Acesso aos insirutores por meio de chats para garantir suporte continuo.

3. Materiais para Avaliagao de Aprendizado
« Provas e Testes de Avaliagao:

o Provas objetivas e disseriativas, elaboradas para medir o nivel de conhscimento dos
participanies, considerando as caracteristicas dos programas socioassistenciais.

o Avaliagdo continua: O progresso dos parficipantes serd monitorado durante a capacliagdo por
meio de exercicios praticos, andlises de casos e simulagoes.

» Relatdrios de Desempenho:

o Relatérios individuais sobre o desempenho dos participantes, indicando ponios fories & &reas a
melhorar.

o Feedback construtivo apos cada avaliago, para ofientar oS participantes em seu Processo da
aprendizado e capacitagao continuos.

4. Certificados de Participagéo
v Certificados de Conclusao:

o Serdo fornecidos cerfificados digitais ou impressos para 0s parficipantes que compleiarerm &
capacitagio com éxito, com base nos critérios de frequéncia minima e desempenho nas
avaliagfes.

o O certificado incluira informagdes como:

= Nome completo do participante.
= Titulo do curso realizado.
» Carga horaria.
«  Assinatura da autoridade competente da SEMAS.
« Logo da Prefeitura Municipal de Madalena-CE e do Programa Bolsa Familia.
5, Materiais de Apoio Complementares
. Cartazes, Flyers ou Brochuras Informativas:

o Serdo distribuidos materiais graficos de facil isitura, contendo dicas rapidas. procedimentos
operacionais e informag0es chave sobre 0 PBF e a atuagao dos gestores e colaboradores.

o Infograficos sobre os direitos e deveres dos beneficiarios do PBF, gue poderdo ser usados como
material de referéncia rapida pelos pariicipantes. i

« Livros ou Artigos de Referéncia:
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o Quando necesséario, a contratada fomecera livros ou artigos especializados scbre gestio e
execucio de programas socioassistenciais.
o Arigos atualizados sobre novas normativas ou modificagdes no PBF serdo disponibilizados
como leitura complementar.
6. Equipamentos de Apoio para Participantes
» Material de Escritério (para cursos presenciais):

o Fornecimento de canetas, blocos de anotagBes e lapis para os participantes fazerem anotagoes
durante as capacitagdes, quando presencial.
o Pastas organizadoras para documentos e materiais complementares.
» Material Informatico {para cursos a distancia):

o Guias de acesso as plataformas & recursos online, com instrugbes sobre como acessar ©
conteudo, realizar atividades e participar de avaliagbes.
o Suporte técnico e tutoria online para resolver problemas de acesso ou navegagao.
A disponibilizagio adequada de materiais didaticos e recursos de apoio é essencial para enriquecer 0 processo
de capacitagao e garantir a assimilago efetiva dos conhecimentos pelos profissionais envolvidos no Frograma
Bolsa Familia em Madalena, Ceara. Esses materiais contribuem para a formagao continuada dos colaboradores &

para o aprimoramento da qualidade dos servigos prestados, refletindo diretamente na promaogéo da cidadania e
na melhoria das condigbes de vida das famflias beneficiarias do programa.

1.1 7. MODELO DE GESTAQ DO CONTRATO (art. 6°, XX!If, alinea “f” da Lei n° 14.133/21).

ROTINAS DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL
7.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as glsusutas avencadas € &s
normas da Lei n® 14.133. de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucio fotal ou
narcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, capuf).

7.2 - Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugas seré
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples aposiila
(Lef n° 14.133/2021, art. 115, §5°).

7.3 - A execugdo do contrato devera ser acompanhada & fiscalizada pelo(s) fiscal{is) do coniraio. ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

731 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas 4 execugas
do contrato, determinando ¢ que for necessério para a regularizagio das faltas ou dos defeites
observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

732 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocao das medidas
convenientes, a situagdo que demandar deciso ou providéncia gue ultrapasse sua competéncia
(Lei n® 14,133/2021, art. 117, §2°).

733 O contratado devera manter preposto acsito pela Administrag&o no local da obra ou do SETVIGO
para representa-lo na execugao do contrato. (Lei n° 14.133/2021, art. 118).

734 A indicagio ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo orgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar oulro para o
exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §1°).

7 4 - O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substiluir, a suas expensas, no ioial
ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes de sua
execucdo ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119). _ )

75 - O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente 4 Administraco ou a terceires em razad
da execugdo do contrato, e nao excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagao o4 ©
acompanhamento pelo contratante (Lei n° 14.133/2021, art. 120).
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7.6 - Somente o coniratado sera responsével pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais & comerciais

resultan_tes da execugdo do confrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, caput).

LdTmA Enadimpléncia do coﬁr;tzdo err relagio aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo transferira &
inistrac30 & responsabilidade pelo seu paga & : j i n®

L 2g1, » 121%10)- p pagamento e ndo poderd onerar o objeto do contrato {(Lei n

7.8- A_s lcomunicagﬁes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 0

ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionaimente, o uso de mensagem eletrGnica para esse fim {IN

52017, art. 44, §2°).

7.9 -0 érgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog&o de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

710 - Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo da empresa junto ao
Cadastro de Fornecedores.

1.8, 8 - DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO
8.1 - A avaliagio da execugao do objefo utilizara o disposto neste item, devendo haver o redimensionamenio no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:
a) n&o produzir os resultados, deixar de executar, ou nao execuiar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou
b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

1.9. 9 - DO RECEBIMENTO

94 - Os servicos sero recebidos provisoriamente, no prazo de 5 dias, pelo(a) responsavel pelo
acomparhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimente das
exigéncias de carater técnico.

9.2 - O contratante realizara inspeg&o minuciosa de todos 0s servigos executados, por meio de profissionais
séenicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade de verfiicar a
adequacgo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizeram
necessarios.

9.3 - O Contratado fica obrigada a reparar, corTigir, remover, reconstruir ou substituir, 3s suas expensas, no fods
ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreges resultantes da EXECUCA0 OU Matenais
empregados, cabendo 3 fiscalizagio no atestar a iltima efou (inica mediggo de servicos até que sejam sanadas

todas as eveniuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

9.4 - No prazo supracitado para o recebimento provisério, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagao devera elaborar
Relatario Circunstanciado em consonancia com suas atribuicoes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

9.5 - Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatorio circunstanciado devera conter ¢
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relac3o a fiscalizacao
tacnica e administrativa e demais documentos que juigar necessarios, devendo encaminhaHos ac gestor do
contrato para recebimento definitivo.

96 - Os servicos poderfio ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com &s especificacbes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo sercorrigidosirefeitos/substituidos no prazo de b
dias, a contar da notificacio da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades.

9.7 - Os servicos seréo recebidos definitivamente no prazo de 15 dia, contados do recebimento mis_ério, por
servidor ou comissio designada pela autoridade competente, apds a verificagio da qualidade elqu n’adade do
servio e consequente aceitagao mediante termo detathado. ‘
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8.8 - O recebimento provis_ério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contraio.

(AR 10 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XOGlH, alinea ', da
Lei n. 14.133/2021).

10.1 - O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de liciiaggo, com
fundamento na hipotese do art. 75, inciso I, da Lei n.° 14.133/2021.

10.2 - Previamente & celebragio do conirato, a Administragfio verificard o eventual descumprimento das

condigdes para contratagdo, especialmente quanto & existéncia de sangéo que a impega, mediante a consuiia 2
cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro de Fomecedores;

b} Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Coniroladona-
Geral da Unido (www.portaldatransparensia.gov briceis), e

¢} Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Confrofadoria-Gerai da
Unido (https:/iwww.portaitransparencia.qov.brisancoesfenen}

§1° A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sOcio majorfiaric, por
forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Pblico. inciusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

§2° Caso conste na Consulta de Situaggo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impediiivas Indireias, 0
gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

§3° A tentativa de burla seré verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fomecimento similares, denire
outros. '

§4° O fornecedor serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagao.

§5° Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferenies. salvo agueles
legalmente permitidos. Se o tornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da mairiz. e s¢
o fornecedor for a fiial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestades de
capacidade técnica, caso exigidos, ¢ no caso daqueles documentos que, pela prépria naiureza,
comprovadamente, forem emifidos somente em nome da matriz.

§6° Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niimeros de documentios
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimenio dessas
contribuicdes.

§7° Para fins de contratagao, devera o fornecedor comprovar 0s seguintes requisitos de habilitag&o:

10.3 ~ HabilitagAo Juridica:

NATUREZA JURIDICA DOCUMENTO
Pessoa fisica: Cédula de identidade (RG) ou documento equivelente gue, por *
forga de lei, tenha validade para fins de identificacio em fodo 0 |
territorio nacional; :

Empresario individual inscricao no Registro Plblico de Empresas Mercaniis. a carge da
Junta Comercial da respectiva sede;
Microempreendedor Individual - MEL: Certificado da Condicio de Microempreendedor Individual -}

CCME! cuja aceitagdo ficard condicionada a yir‘iﬁcagéo da |

autenicidade no sitio www.portaldoempreendedorigo.br:
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Sociedade empresaria, sociedade limitada | inscrigdo do ato constitutivo, estafuto ou confrato social no !

‘unipe.s.soal - S8LU ou sociedade | Registro POblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta |
identificada como empresa individual de | Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento%
responsabilidade limitada - EIRELL comprobatério de seus administradores; i

Sociedade empresaria estrangeira com | decrefo de autorizaco para funcionamento no Brasil;
atuacdo permanente no Pais: '
Sociedade simples: inscrigio do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoasg
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de decuments
comprobatério de seus administradores;
Filial, sucursal ou agéncia de sociedade | - inscrigao do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
simples ou empreséria sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Regisio
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde tem sede a matriz; :

Paragrafo Unico: Os documentos apresentados deveréo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidacdo respectiva.
10.4 - Habilitagges fiscal, social & trabalhista:

NATUREZA JURIDICA. DOCUMENTO

Pessoa fisica: » Prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

» Documento de idenfidade (RG); :

» Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Necional, mediante '
apresentagdo de ceriddo expedida conjuntamente pela Secretada da |
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda -
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos iributarios federais e & Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive agueles relativos a
Sequridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradcra- f;
Geral da Fazenda Nacional.

» Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do fomecedor, relativa a4 atividade em cujo exercicio conrata ou
CONCOITE; ,

$ Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabatho.
mediante a apresentago de cerfiddo negativa ou positiva com efefto de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Cansolidacao das Leis do Trabalho. 5

L aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943. :

NATUREZA JURIDICA DOCUMENTO
Pessoa Juridica % Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica {CNPJj:; j
% Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacicnal, mediante

apresentagac de ceriiddo expedida conjuntamente pela Secrefaria dz |
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios fedeyais e & Divida
Afiva da Unigo (DAU) por elas administrados, inclusive aqugles relativos a l
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunia 1.751. de !
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e d %ﬁh@radora- i
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Geral da Fazenda Nacional. !
» Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempe de Service
(FGTS);
» Declaragdo de que nfo emprega menor de 18 anos em frabalho notumo.
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, @
partir de 14 anos, na condigio de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXH.
da Constituicao;
> Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabaiho,
mediante a apresentagio de cerfiddo negafiva ou positiva com efeifo de i
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho.
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5,452, de 1° de maio de 1943.
Prova de inscricgdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver.
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, perfinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual,
» Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilic ou
sede do fornecedor, relativa & atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre; "

v

Obs: caso o formecedor seja considerado isento dos fributos municipais ou |
distritais relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicgo mediante a
apresentacdo de certiddo ou declaragao da Fazenda respectiva do ssu .
domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente. na fomads |
respectiva legistagdo de regéncia. :

10.5 - Qualificagdo Técnica e Econdmico-Financeira:
NATUREZA JURIDICA ' DOCUMENTO :
» Comprovacdo de apiido para desempenho de afividade pertinente € ;
compativel com o objefo da presente licitacdo, através de atestado ou |
declaracgo, fornecido{a) por pessoa juridica de direito publico ou privado.
devendo identificar: ’
1) Quais o(s) servico(s) prestado(s);
2) A(s) quantidade(s) do(s) servico(s) prestado(s).
NATUREZA JURIDICA DOCUMENTO .
> Apresentar certido negativa de Concordata, Faléncia, Recuperaco Judicial |
ol Recuperacao Extrajudicial expedida pelo Distribuidor Judicial. da sede dz |
empresa
» Comprovagdo de apfiddo para desempenho de afividade pertinente e
compativel com o objeto da presente licitac@o. aravés de afesiade ou |
declaragdo, fornecido(a) por pessoa juridica de direito pablico ou privado. :
devendo identificar: ;
1) Quais o(s) servica(s) prestado(s);
2) A(s) quantidade(s) do(s) servigo(s) prestado(s).

Pessoa fisica:

Pessoa Juridica:
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1.11.
1.12. Paragrafo Unico. O formecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda

auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123. de 2006, estara
dispensado da prova de inscricio nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

1.13. 11 - ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

11.1 - As despesas decorrentes da presente contratagdo corerdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento Geral da SECRETARIA DE SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MADALENA-CE.

11.2-A contratagdo serd atendida pela seguinte dotago: Exercicio: 2025. Projeto Afividade:
0602.08.122.0807.2.042 - BLOCO DE GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO/PBF
Classificagéo Econdmica: 3.3.90.39.00 - Outros Serv. De Terc. De pessoa Juridica/3.3.90.36.00 - Quiros Serv.
De Terc. De pessoa Fisica.
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ENCARTE AO TERMO DE REFERENCIA

: < VALOR MEDIO | VALOR MEDIO !
ITEM DESCRICAO U ;
¢ ND | Qb UNIT. | TOTAL

CONTRATACAO ~ DE PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS COM
CAPACITACOES E OFICINAS TECNICAS
JUNTO A0S GESTORES, COLABORADORES
E DEMAIS TRABALHADORES QUE ATUAM
FRENTE AOS PROGRAMAS
SOCIOASSISTENCIAIS (PROGRAMA BOLSA
FAMILIA ~ PBF) YOLTADOS A FORMAGAQ _
CONTINUA DAQUELES QUE REALIZAM AS
ATIVIDADES FRENTE AS DEMANDAS DO . | e |
1 REFERIDO PROGRAMA.  VISANDO MES 1 R$ 5.258.50 ‘ RS 57.843.50
PROMOVER DE FORMA QUALIFICADA AS
ACOES QUE SAO EXECUTADAS PELOS
PROFISSIONAIS NO COTIDIANO DA PLITICA
PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
MADALENA, ATRAVES TANTO DOS

ATENDIMENTOS, TANTO DOS

ATENDIMENTOS, INSERGCOES E

ATUALIZAGOES DA FAMILIAS DO
B CADASTRO UNICO/PBF.
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