PERCENTUAL DA ADMINISTRACAQ DA OBRA=

PERCENTUAL DA ADMINISTRAGAO DA OBRA =

~—.  Profissionais destinados ao acompanhamentoe supervisioname

com 0 prazo de execugao.

Engenheiro Civil: 10 horas semanais x 4 semanas/40 horas semanaisx4s

Encarregado: 20 horas s¢

;* )
- L g "25;'
RELATORIO ANALITICO - COMPOSIGOES PROPRIAS %;l\‘:@
— “ : QERA: gﬁgi:’g;}gi%tlﬁ PASSAGENS MOLHADA NO MUNIGIPID DE . DATA: 07.‘034?024 BDi; Z685% ®
iaﬁd’gﬂa BESCRIGAO: ;gg:&%ﬁgi% DE PASSAGENS MOLHADA NO MUNICIFIO DE s:,’; a1 mzz;m ;0:‘ ‘f&“
Tesnsiormdrdosar em el LOCAL: MADALENA-CE SICRO 207310 00N DISOVERACAD
SMARL 243402 CORk DESINERACAD I5ms 47ET
Cermnpasie PROPRIA S0 BRI
CXXXX - ADMINISTRAGAO DA OBRA (%)
. cop. _- __pEsc_R:gA'(_) UNID u:r:f,é(.;ﬁ?o ~ | COEFICIENTE TOTAL
ENGENHEIRO CIVIL DE
OBRA JUNIOR COM
ENCARGOS
T 93565 |COMPLEMENTARES MES 17.181,06 0,250 4,295,27
P9840  |Encarregado geral MES 9.885,64 0,500 4.942,82
TOTAL SIMPLES 9.238,09
TOTAL PARA 5 MESES 46.190,45
FRAGAO DE 100% 461,90
BDI  26,85% 124,02
VALOR DA ADMINISTRACAO DA OBRA 585,92

TOTAL SIMPLES*PRAZO DE EXECUCAQ

VALOR TOTAL {S/BDI)+{TOTAL SIMPLES*PRAZO DE EXECUGAQ)

4,07%

emanas=0,25

manais x 4 semanasf40 horas semanais x4 semanas = 0,5

nto da obra com carga horaria compatibilizada

Parga™




TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
v retoers de_ e QBRA: %ggﬁ{gggi% E PASSAGENS MOLHADA NO MUNICIPIO DE DATA : 07/03/72024 BDI : 26,85%
SERSS L FONTE VERSAC HORA MES
DESCRIGAO: C :
I imgﬁa G Mggﬂgﬁg@% DE PASSAGENS MOLHADA NO MUNICIPIO DE SEINFRA 0084 COM DESONERACGED srarx  s7ash
Fransformonde sonfo em reaitdacde LOCAL: MADALENA-GE SICRO 207310 COM DESONERAC.iD - -
SINAP 2024102 COM DESCNERACAD E5.06% LTETH
Composiche PROPRIA ao¥E L0%
[ cop DESCRIGAQ HORISTA % ENSALISTA %™ s,
A GRUPO A F e fa kA
far prod
Al INSS 0.00% 6. e
A2 SESI 1,50% 1,50 o K
Al SENAL 1,00% 1.00%8, iR
A INCRA 0,20% Do0%]| T
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
AB Salario Educagio 2,50% 2.50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00% 3.00%
AS FGTS 8,00% 8,00%
AS SECONCI 0,00% 0.00%
TOTAL 16,80% 16,80%
B GRUPO B ]
— B1 Repouso Semanal Remunerado 17.85% 0.00%
B2 Feriados 3,71% 0,00%
B3 Auxil io - Enfermidade 0,87% 0,66%
B4 13° Salario 11,03% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05%
BB Faltas Justificadas 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,59% 0,00%
Bg Auxil io Acidente de Trabalho 0,11% 0,08%
BY Férias Gozadas 12,35% 9,33%
B10 Salario Maternidade 0.04% 0,03%
L TOTAL 48,36% 19,04%
c GRUPO C
e Aviso Prévio Indenizada 552% 4.17%
Ccz Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10%
C3 Férias Indenizadas 1,72% 1,30%
o] Deposito Rescisao Sem Justa Causa 2.87% 217%
Ch Indenizacio Adicional 0,46% 0,35%
TOTAL 10,70% 8,09%
) GRUPO D ]
D1 Reincidancia de Grupo A sobre Grupo B 8,12% 3.20%)
b2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,46% 0.35%
do EGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 8.58% 3,55% |
A+B+C+D= 84.,44% 47 ,A8%
Pagnar 1

Yafa Torres de Castro
EngenliizaLivil
0BT A ({1878572-1
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
g g e y OBRA: ﬁﬁgﬁléﬁﬁi‘; DE PASSAGENS MOLHADA NO MUNICIPIO DE _ DATA ; 07/03/2024 Bl : 25.85%
47~ |DRSCRICAD: | CONSTRU FONTE VERSAD HORA  MES
I Vina’a c. MADALE NE%% DE PASSAGENS MOLHADA NG MUNICIPIO DE cEnNERA (2 COMDESDNERACAD o e
Transfoimprde soaho et togidade LOGAL: MADALENAGE SICRQ 2023110 COM DESONERACED - -
SINAPI 2024/02 COM DESONERAGAO 55.06% LTETR
Compasigde PROPRIA D% h¥vi]
_ L BECTRL L
r cop | DESCRIGAD HORISTA% |MENSALISTA g" “a
A GRUPO A :‘::E:“ff
Al INSS 0.00% 0,005} #L 268
A2 SESH 1,50% T50%] — T
A3 SENAI 1,00% 1.00% visTn a7
Ad INCRA 0.20% 0.20%
AD SEBRAE 0,60% 0,60%
AB Salaric Educagio 2,50% 2,50%
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
AB FGTS 8,00% 8,00%
t7 AQ SECONCI 4,00% 0,00%
TOTAL 16,30% 16,80%
B GRUPOB
— B1 Repouso Semanal Remunarado 17,86% 0,00%
B2 Feriados 3.71% 0,00%
B3 Auxilic - Enfermidade 0,86% 0,64%
B4 13° Salario 11,10% 8,33%
B& Licenga Paternidade 0,06% (,04%
BE Faltas Justificadas 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,66% 0,00%
B3 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10% 0,08%
B9 Férias Gozadas 13,56% 10,18%
B10 Salario Maternidade 0,04% 0,03%
TOTAL 49,69% 19,86%
[ GRUPO C
C1 Aviso Previo indenizado 5,56% A17%
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10%
C3 Ferias Indenizadas 0,94% 071%
C4 Depgsito Rescisio Sem Jusia Causa 2,65% 1,89%
C5 Indenizagio Adicional 0.47% 0,35%
TOTAL] _ 9.75% 7.32%
GRUPO D ]
Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,35% 3,34%]
Rencidancia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,47% 0,35%
N do FGTS sobre Aviso Prévio indenizado
TOTAL 8.82% 3,69%!

A+B+C+D=  8506% A7.67%

Engen

Tata ierrgg geCastra  m=o=?
CREA 08

8785721




COMPOSIGAO DO BDI
) e S OBRA: CONSTRUGAO DE PASSAGENS MOLHADA MO MUNICIFIO DE DATA : D7R3/2024 BDBL: 26.85%
RS MADALENA-CE TroNTE e o ey
i iaMﬂa DESCRIGAO: ﬁ%i@hﬁ% DE PASSAGENS MOLHADA NO MUNICIPIO DE SEINFRA 028.1 mosm? G i745%
Trunsiormande sonfro e feghidode LOCAL: MADALENA-CE SiCRO 202310 COM DESONERAGAD - -
SINAPL 2024702 COM DESONSRAGAD B5.06% ATETR
Compasicde PROFRLA 0,06% A00%
— &Gi‘;— ..ﬁv“\
E cop | DESCRICAO K B o7 %
4 i""c&q £
Beneficio ¥ Rray §
i 32 T sty X
S+G Garantia/seguras 0,32% % \\\\\;‘? £
L Lucro 6,64% BN -
TOTAL 6,96% hd
Despesas indiretas
AC Administraggo central 3,80%
DF Despesas financeiras 1.02%
R Riscos 0,50%
TOTAL 5,32%
L
’-_\.
1 Impostos X
PIS 0,65%
COFINS 3.00%
55 3,00%
CPRB 450%
L TOTAL 11,15%
BDI = 26,85%
(1+AC+S+R+G)><(1+DF)X(1+L) |
Paea 1

Yafa Torrks de Gastro
Engentlisa-Civil
PREA DBMO7RETE




