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ANEXO [ - REFERENCIAS PARA COLABORACAO
Chamamento Publico n® 0107.01/2021 - PMM

1. Caracterizago do servigo:

0 presentg Chamamento Plblico se faz necessario como uma ferramenta que permita a otimizagdo dos programas
desenvolvidos pela Administrag&o Pdblica Municipal no sentido de, através de uma capacitacdo continuada, dotar os

municipes de condigbes de desenvolvimento e/ou aperfeigoamento profissional para insergéo no mercado de trabalho,
e desta forma, ampliar as ofertas de frabalho e renda.

Estabelecendo uma sistematica de cursos presenciais a serem ofertados nas diversas areas, notadamente nas mais
afetas a prestagéo de servigos piiblico (educagéo, salide, meio ambiente, acao social e infraestrutura) a Administragéo
Municipal contribuird para o treinamento praticos desses cidaddos, e em contrapartida se beneficiard com forca
adicional de mé&o-de-obra formada por estagiarios aprendizes. Embora, em carater temporario, durante o periodo de

estagio prético e supervisionado espera-se uma elevagdo no nivel de atendimento nos servicos ofertados pela
Administrag&o.

A modalidade de Chamamento Plblico, com o advento da Lei n® 13.018/2014, oportunizou, mediante parceria, a
concessdo desse servigo de apoio & administraggo publica municipal com a criagao, exscugao e monitoramento de um
programa de capacitaco, visando a melhoria da qualificagéo técnica da comunidade local.

2. Tipo de Servigo:

Servigo de melhoria no nivel de instrucdo técnica nas areas de educagio, salide, agdo social, meic ambiente e
infraestrutura, dentre outras, mediante execugfo de agGes compreendendo a realizagdo de cursos de extensdo
presenciais e de atividades préticas obrigatérias, para participantes previamente selecionados através de processo de
sele¢do a ser realizado pela Prefeitura em conjunto com a entidade parceira, além do monitoramento e controle das
atividades curriculares a serem avaliadas pela Administragae Municipal.

3. Modalidade:

3.1. Cursos com aulas tedricas e praticas de forma presencial; e

3.2, Estagios monitorados e avaliados; e

3.3. Incentivo mediante pagamento de bolsa mensal,

4. Capacidade de atendimento:

4.1. Nimero limitado de vagas totalizando 183 participantes nos dois tumos (manh3 e tarde).
5, Local das atividades praticas:

A ser indicado pela Prefeitura

6. Beneficiarios:

Cidadaos residentes no Municipio, com idade igual ou superior a 18 anos, de ambos os sexos, com grau e instfygéo
fundamentat {cursando ou concluido), em situagéo de vulnerabilidade social, com prioridade para arrimos de familias €
necessitados com disponibilidade de aprender um oficio.

7. Objetivo: %
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Preveniy sﬁuagoesl de vulnerabilidade e risco social, mediante o fornecimento de capacitagso profissional, amﬁl’ranﬁﬂ’z’a{
oportunidades de ingresso no mercado de trabalho.

8. Objetivos especificos:

*  Ministrar cursos técnicos compativeis com as vocagles local, e que possam contribuir com uma colocagédo
no mercado de trabalho;

*  Acompanhar e monitorar as atividades praticas desenvolvidas pelos beneficiarios do pragrama;

*  Estimular o potencial individual de cada participante, através do incentivo pela busca de conhecimento e
direitos de cidadania;

*  Propiciar casos de experiéncias de vida que estimulem e potencializem o desenvolvimento do ser humano,
enquanto cidadéo;

* Possibilitar 0 acesso a manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao
desenvolvimento e a novas sociabilidades:

*  Detectar necessidades e motivages, despertando potencialidades e capacidades para novos projetos de
vida;

*  Acompanhar o rendimento individual de cada participante do programa municiando a Administra¢do pablica
dos resultados obtidos; e

*  Possibilitar quando possivel, o acesso a outros Programas de Transferéncia de Renda e insercéo no
mercado de trabatho.

9, Funcionamento:

Aos sabados pela manh e tarde no focante as aulas tedricas e para as atividades préticas de segunda a sexta feira,
em turno de 04 horas pela manha ou & tarde, com possibilidade de realizagéo de atividades complementares em
outros periodos de acordo com a programacao.

10. Forma de acesso ao programa:

Mediante processo seletivo a ser realizado em conjunto entre as partes (Prefeitura e 0SC), em fase prévia de
implantag&o.

11. Abrangéncia:
Area Municipal.
12, Configuragao do servigo:

12.1. Fase de implantac&o (preparatoria) — Consiste na elaboragéo de edital de selegdo, aplicago do edital para selecdo
dos candidatos a participar do programa, com base em critérios previamente definidos em conjunto com a Administragao
Municipal. Serao selecionados candidatos correspondentes a duas vezes o nimero de vagas disporiveis, sendo 0s
melhores que atenderem aos critérios referenciados, classificados para participagzo imediata do programa e os demais
constituirdo cadastro reserva, condicionado a disponibilizagdo de vagas por ampliagéo, desisténcia ou substituicdo de
participantes que vem a néo corresponder as avaliages realizadas, inclusive no tocante ao cumprimento de frequéncia
minima nas aulas tedricas.

12.1.1. A relagéo dos candidatos selecionados sera ratificada pela administragéo municipal.

12.2, Fase de Aplicacéo ~ Consiste na aplicagéo propriamente dita dos cursos técnicos de capacitagao, 0 monitoramento
e a avaliagdo dos seus resultados. ;

13. Cadastro dos participantes:
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A OSC deveré cadastrar e manter atualizados os dados dos beneficiarios, bem como complementacdes poste

fiores e
outros a serem disponibitizados para a Administraggo Municipal, como forma de acesso & identificac&o das necessidades
destes usuarios, a produgo de informacées e a realiza

cao de acompanhamento das atividades praticas, objetivando a
constrigao de um sistemna de informagBes com vistas 4 ampla divulgagéo dos beneficiarios, contribuindo para o exercicio
da cidadania.
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ANEXO Il - DECLARAGAO DE CIiENCIA E CONCORDANCIA

(em papsl timbrado da 0SC)

Chamamento Pablico n° 12021

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

DECLARAMOS que a (Raz&o Social), inscrita no CNPJ sob o n° , esta ciente e
concorda com as disposigSes previstas no Edital de Chamamento Piblico n° /2021 e em seus anexos, bem
como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos
apresentados durante o processo de seleggo.

DECLARAMOS, ainda, que estamos cientes e congordamos sobre a impossibilidade de celebrar parceria com a
Administrag&o Municipal no caso da OSC acima identificada, possuir inscrigao no CADIN Municipal.

Madalena - CE, de de 2024.

{(Nome e cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Ill - DECLARAGAQ SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS
{em papel timbrado da 0SC)

Chamamento Plblico n® 12021

DECLARACAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

DECLARAMOS que a {Razéo Social), inscrita no CNPJ sob o n®

() dispde de instalagdes e outras condigtes materiais para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e
0 cumprimento das metas estabelecidas,

( ) pretende com recursos da parceria locar instalacdes & adquirir outras condigGes materiais para o desenvolvimento
das atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

( ) pretende com recursos da parceria locar instalagtes e dispor de outras condicGes materiais para o desenvolvimento
das atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

() pretende desenvolver as atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas em instalaces
disponibilizadas pela Prefeitura e dispor de outras condigdes materiais.

DECLARAMOS, ainda, sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei Federal n° 7.115, de 29 de agosto
de 1983, e no artigo 299 do Cadigo Penal (Falsidade Ideoldgica), que as informagdes aqui prestadas so verdadeiras.

Madalena - CE, de de 2021.

(Nome e cargo do Representante Legal da OSC)

N
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ANEXO IV- DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO 8.726/2016 E RELACAO DOS DIRIGENTES DAE
(em papel timbrado da OSC)

l
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Chamamento P{blico n® /2021

DECLARAGAQ DO ART. 27 DO DECRETO 8.726/2016 E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

DECLARAMOS para os devidos fins que a {Razé&o Social), inscrita no CNPJ sob o n°

nos termos dos arts. 26, caput, inciso Vi1, e 27 do Decreto n® 8.726/2016, n&o possui no seu quadro de dirigentes abaixo
identificados:

a) Membro do Poder ou do Ministério Publico, ou de dirigente de érgéo ou entidade da Administragge Pablica
Municipal;

b) Cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas
mencionadas na alinea “a™

¢} O quadro dos dirigentes da entidade & composto dos seguintes membros:

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Nome do Dirigente e Cargo que | Carieira de ldentidade, drgéo | Endereco Residencial, Telefone € E-
ocupa ng 0SC expedidor e CPF mail

d) N&o contratara com recursos da parceria, para prestacéo de servigos, servidor ou empregado plblico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissao ou fungéo de confianga, de 6rgdo ou entidade da Administragao Plblica
Municipal, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lef especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e

e) Néo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:
| - Membro de Poder ou de Ministério Pabfico ou dirigente de érgéo ou entidade da Administragdo Piblica
Municipal;

I - Servidor ou empregado pibiico, inclusive aquele que exerga cargo em comisséo ou fungdo de confianga,
de drgéo ou entidade da Administragdo Piblica Municipal ou seu c6njuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentarias; e

Il - Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragao Pablica ou contra o patriménio
plbtico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo
de bens, direitos e valores.

DECLARAMOS, ainda, sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei Federal n® 7.115, de 29 de agosto
de 1983, e no artigo 299 do Codigo Penal (Falsidade Ideclogica), que as informagbes aqui prestadas s3o verdadeiras.

Madalena - CE, de de 2021 % ‘ ‘
(Nome e cargo do Representante Legal da OSC) ' @
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ANEXO V - PLANILHAS REFERENCIAIS DE COMPOSICAQ DOS CUSTOS DO SERVICO
{em papel timbrado da OSC)

Chamamento Plblico n® 12021

PLANILHAS REFERENCIAIS DE COMPOSICAO DOS CUSTOS DO SERVICO

(Razéo Social)

CNPJ n°:
TABELA 01
FASE DE IMPLANTA(;AO
SITA TECNICA. PROFISSIONAL
i CUSTOS-DIRETOS .
D _CATEGGRiA {'RECURSOS HUMANOS
Cargos Padrgo / Quant Salario Total Satarios
COORDENADOR
TECNICO DE INFORMATICA
ENTREVISTADOR PARA
SELECAO
MATERIAIS DIDATICOS
SERVICOS JURIDICOS
SERVICOS CONTABEIS
SUBTOTAL
TOTAL DA CATEGORIAI -

CATEGORIAlI - ENCARGDS SOCIAIS

% Valor
Para OSC sem isengao 37,90%
Para OSC com isengdo 11 10%

.- O8C semisenciio

- 08C ¢om isengéo -

S F .-CATEGGRIA 1l - DEMAIS DESPESAS
Unid. Ref. | Quantidade Valor Unitario Valor Total
ALIMENTACAO
HOSPEDAGEM
TRANSPORTE
MATERIAIS DIDATICOS

OUTRAS DESPESAS

. DA CATEGORIA Il .

TOTAL DOS CUSTOS DIRETO DA PARCERIA

PARA OSC SEM ISENGAO

PARA OSC COM ISENGAO

Rua Augusto Maximo Vieira, 80 - Bairra; Centro — Madalena - CE CEP: 63860-
CNPJ 10.508.935/0001-37

fCLESTGS SNDIRETOS S
Unid. Ref.  [Quantidade Valor Unltano Valor Total
ASSESSORIA JURIDICA Honorario
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TABELA 02 %
FASE DE APLICAGAO:
AO@TECNICA PRGFESSIONAL
CARGA HORARIA B
TOTAL
Aulas tedricas |-
Aulas préticas L
e CUSTOSDIRETOS =
L ;§_CATEGOR¥A! 'RECURSOS HUMANOS
Padrao / Quant Salario/bolsa Total Salarios/bolsas
SUBTOTAL
AULAS PRATICAS (bolsistas)
Considerar o valor mensal da bolsa
em R$ para o periodo de __
horas/dia
- 'OTAL DACATEGORIAL- -
GORIA Il - ENCARGOS SOCIAIS
: % Valor
Para OSC sem isengao 37,90%
Para OSC com isengao 11,10%
e Lo OSC semisencdo
‘ :'5 ‘OSC.comisencio
. CATEGORlA Il - DEMAIS DESPESAS
Unid. Ref. | Quantidade | Valor Unitério Valor Total
ALIMENTAGAOQ
HOSPEDAGEM /
TRANSPORTE
MATERIAIS PEDAGOGICO
MATERIAIS DIDATICOS
QUTRAS DESPESAS

TOTAL DA CATEGORIA Hl -
- TOTAL DOS CUSTOS DIRETO DA PARCERIA
PARA OSC SEM ISENGAO

PARA 0OSC COM ISENCAO b
TOSINDIRETOS: -~ .~ ﬁ/

Unid. Ref.  |Quantidade Valor Unitario Valor Totat k
SERVICOS CONTABILIDADE Honorério
ASSESSORIA JURIDICA Honorario

Rua Augusto Maximo Vieira, 80 - Bairro: Centro — Madalena - CE CEP: 63860-000 \
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ANEXO VI - MINUTA DE PLANO DE TRABALHO
{em papel timbrado da OSC)
Chamamento Piblico n° 12021

PLANO DE TRABALHO

(Razéo Social)

CNPJ n%:

1. PREAMBULO:

1.1. DADOS REFERENTES AQ SERVICO: (De acordo com o edital publicado e seus anexos)

1.1.1. Tipo de Servigo:

1.1.2. Modalidade:

1.1.3. Capacidade de atendimento:

1.1.4. N° total de vagas para as atividades praticas:

1.1.4.1. Turnos para as atividades praticas:

1.1.4.2. N° de vagas por tumo:

1.1.5. Area de abrangéncia:

1.1.6. Local das atividades praficas:

1.1.7. Forma de pagamento:

1.1.8. Valor mensal de custeio do servico (considerar o valor com a isengao ou ndo da cota patronal do INSS em
conformidade com natureza da OSC);

1.1.9. Valor das atividades préficas portumode __ horas: e
1.1.10. Valor da fase de implantaco.

1.2. IDENTIFICAGAQ DA PROPONENTE:

1.2.1. Nome da OSC:

1.2.2. CNPJ:

1.2.3. Enderego completo:
1.2.4. CEP:

1.2.5. Telefone(s):

1.2.6. E-mail:

1.2.7. Site (Sitio):

1.2.8. Nome do(a) Presidente da OSC:
1.2.8.1. CPF:

1.2.8.2. RG/Orgao Emissor:
1.2.8.3. Endere¢o completo:

1.3. JUSTIFICATIVA:

2. DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA:
(Demonstrar o nexo entre as atividades e as metas a serem atingidas)

3. DETALHAMENTO DA PROPOSTA: (Minimo necessario de detalhamento)

3.1, Piblico alvo;
3.2, Informages das instalagbes a serem utilizadas (aulas tedricas);

Rua Augusto Maximo Vieira, 80 - Bairro: Centro — Madalena - CE CEP: 63860-00
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3.3. Vinculagéo da agao: ACOES DE CAPACITACAO X BENEFICIOS E RENDA X INTEGRAGAO COM OS SERVICOS
PUBLICOS;

3.4. Forma de acesso dos usuarios e controle da demanda ofertada;

3.5. Metodologia a ser desenvoivida na fase de implantacdo e na aplicagdo de modo a evidenciar as estratégias de
atuagdo para alcance das metas;

3.6. Forma de monitoramento e avaliagéo dos resultados;

3.7. Demonstracao de metodologia do trabalho:

3.8. Demonstracéo de conhecimento e capacidade de execugao do servigo;

3.9. Detalhamento dos recursos humanos na execugao do servigo quanto aos profissionais e seus quantitativos:

3.9.1. Especificar no quadro de recursos humanos a formacao de cada profissional, bem como a carga horaria,
habilidades, atribuigbes e competéncias;

3.9.2. Especificar a distribuigdio dos profissionais para a operacionalizag&o e gestéio do servigo visando garantir os
resultados e metas propostas; e

3.9.3. Especificar a utilizagdo das horas tedricas e praticas.

4. FORMA DE EXECUCAO DAS AGOES (METAS):

5. DESCRICAO DAS METAS QUANTITATIVAS E MENSURAVEIS A SEREM ATINGIDAS:

6. INDICADORES DE AVALIACAO E PARAMETROS PARA AFERIGAQ DE SEU CUMPRIMENTO:

Definir os indicadores, documentos e outros meios que serdo utilizados para aferigio do cumprimento de metas.
7. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS DA PARCERIA:

7.1, Descrigéo de receitas expressa pelo valor da parceria:

Valor de Implantagao Valor Mensal Valor Anual Valor Total da Parceria
Observagdes:
1. O valor de implantacdo é em parcela tinica; . /
2. Especificar se o valor mensal é com ou sem isengéo de cota patronal ou outro tipo de isengéo tributaria.
3. O valor anual da parceria é o resufado do valor mensal muitiplicado por 12.

4. O valor fotal da parceria é o resultado do valor mensal multiplicado pelo total de meses de vigéncia.

7.2, Descrig&o de despesas dos custos diretos e indiretos {o valor total da parceria deve ser de acordo com as Planilhas
Referenciais de Custo do Servico apresentadas)

7.3. Quadro Resumo de Aplicagéo dos Recursos Financeiros:

RECEITAS DESPESAS

Valor Mensal de desembolso da Custos Direfos
Parceria

Custos Indiretos

Rua Augusto Maxima Vieira, 80 - Bairro: Ceniro — Madalena - CE CEP: 63860-0
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VALOR TOTAL

7.4. Descri¢éo de aplicagdo da verba de implantag&o: (em de acordo com a Proposta apresentada)

7.4.1. Valor solicitado: R$

7.4.2. Descrigéo das despesas:

Descrigéo da Despesa Valor Unitario Valor Total

TOTAL GERAL
8. QUADRO DE DESEMBOLSO:

8.1. Parcela Gnica

8.1.1, Valor da Verba de Implantacéo: R$ { ).

8.2. Parcelas mensais (registrar as parcelas referentes a0 exercicio civil, compreendendo o més previsto para inicio da
parceria ¢ o (iltimo més do exercicio em curso)

PARCELAS VALOR DO REPASSE (por
(Més) exercicio)

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

Rua Augusto Maximo Vigira, 80 - Bairro: Centro — Madalena - CE CEP: 63860-000
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TOTAL

Obs.: Este quadro demanstrard os valores das parcelas referentes ao periodo entre o més de inicio de vigéncia da
parceira e o término do exercicio civil. A partir do exercicio civil seguinte, serédo 12 parcelas de igual valor até o Gifimo
més de exercicio financeiro da parceria. No dffimo exercicio, o nimero de parcelas corresponderé ao perodo entre o
primeiro més do exercicio e 0 més de término de vigéncia da parceria,

9. CRONOGRAMA DE EXECUGAQ DE DESEMBOLSO:

Demonstrar como serao desenvolvidas as agbes durante a vigéncia da prestagéo de SEMVico com o0s seus respectivos
desembolsos, tanto para fase de implantag&o como de aplicagao, observando as seguintes agtes:

8.1. Fase de implantagdo:

a) Efaboragéo e aprovagéo do edital de selegdo;
b} Divulgagso;

¢} Aplicac3o e selecdo:

d) Aprovagéo dos resuftados; e

e) Convocagao dos aprovados.

9.2, Fase de aplicagéo:

a) aulas tedricas; e

b) aulas péticas.

10. Previs&o de valor mensal para pagamentos de despesas por impossibilidade de pagamento por operagdes
bancarias eletrénicas:

10.1. ( ) em espécie no valor maximo mensal de R$ ( %
10.2. ( } em cheqgues no valor maximo mensal de R$ ( ).
Local. UF., de de 2021.

{Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

}
/

Rua Augusto Maximo Vieira, 80 - Bairro: Centro — Madalena - CE CEP: 63860-00
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ANEXO Vil - DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
(em papei timbrado da OSC)

Chamamento Plblico n® 12021

DECLARAGCAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

DECLARAMOS para os devidos fins que a (Razdo Social}, inscrita no CNPJ sobo n®

e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagBes previstas no artigo 39 da Lei 13.019/2014. Nesse sentido,
a citada OSC:

() Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no temitorio nacional;
{ ) Néo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada:

{) Néo tem como dirigente:

« membro de Poder, assim entendido o fitular de cargo estrutural & organizagéo politica do Pais que exerca
atividade tipica de governo, de forma remunerada, como Presidente da Repiblica, Govemadores, Prefeitos,
@ seus respectivos vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e Municipais, Senadores, Deputados
Federais, Deputados Estaduais, Vereadores, membros do Peder Judiciario @ membros do Ministério Pilblico,
nao sendo considerados os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

+ dirigente de orgéo ou entidade da administragéio publica municipal, assim entendido o titular da unidade
orgamentaria, Vice-prefeito, Secretérios, Chefe de Gabinete, dirigente de ente da administragao indireta e
aqueles que detém competéncia delegada para a celebraggo de parcerias:

» conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das
pessoas mencionadas nos itens acima; e

+ servidor ou empregado da Administraggo Piblica municipal direta ou indireta.

{ } N&o teve as contas rejeitadas pela Administragao Piblica nos ditimos 05 (cinco) anos, ou enquanto nio for sanada
a irregularidade que motivou a rejeigéo e néo forem quitados os débitos que the foram eventualmente imputados, ou
n&o for reconsiderada ou revista a decis&o pela rejeicdo, ou ainda enquanto a apreciagao das contas esteja pendente
de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

{ ) Néo foi punida com uma das seguintes sangtes, pelo periodo que durar a penalidade:
+ suspensao de participagdo em licitagéio e impedimento de contratar com a Administragéo;
+ declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica;
+ suspensdo temporéria da participagdo em Chamamento Piblico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com drgos e entidades da Administragdo Pabilica Municipal de Madalena; e
« declarag@o de inidoneidade para participar de Chamamento Piblico ou celebrar parceria ou contrato com
orgéos e entidades de todas as esferas de govemo. @

{ ) N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Consetha de Contas de qualquer
esfera da Federag&o, em decisao irrecorrivel, nos Gitimos 08 {oito) anos;

{ ) N&o tem entre seus dirigentes, pessoa: '
« cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho d

Contas de qualquer esfera da Federaggo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 08 (oito) anos;
» julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comiss@o ou fungao de
corfianca, enquanto durar a inabilitago;
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* considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos no art’rd?
Lei Federal n® 8.429/92,

DECLARAMOS, ainda, sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei Federal n° 7.115, de 29 de agosto
de 1983, e no artigo 299 do Codigo Penal (Falsidade ldeoiogica), que as informagdes aqui prestadas sao verdadeiras.

Local - UF, de de 2021.

(Nome e cargo do Representante Legal da 05C)
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ANEXO - VIIl - DECLARAGAO RELATIVA AO TRABALHO DE EMPREGADO MENOR
{em papel timbrado da OSC)

Chamamento Publico n° 12021

DECLARAGAO RELATIVA AO TRABALHO DE EMPREGADO MENOR

DECLARAMOS para fins do disposto no Inciso XXXII! do artigo 7° da Constituiggo Federal, que a {Razao
Sccial}, inscritano CNPJ sobon® , Ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho notumo, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz { ).

DECLARAMOS, ainda, sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei Federal n° 7.1 15, de 29 de agosto de
1983, & no artigo 299 do Codigo Penal (Falsidade ldeologica), que as informagdes aqui prestadas séo verdadeiras

Local - UF, de de 2021.

(Nome e cargo do Representante Legal da OSC)

(Observagéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).
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ANEXO IX - MINUTA DE TERMO DE COLABORAGAQ

TERMO DE COLABORAGAQ N° 12021
Chamamento Piblico n° 2021

O_ MUNICIPIO DE MADALENA, através de sua PREFEITURA, inscrita no CNPJ sob n® 10.508.935/0001-37, localizada
sito a Rua , n° , bairro , CEP; , doravante denominada simplesmente de
PREFEITURA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) Prefeito (a) e a Organizagdo da Sociedade Civil:
inscrita no CNPJ n° , com sede na Rua: , n° ,
bairro: , Cidade: ,UF , CEP: , neste ato representadaj por seu(sua) Presidente
{ou representante legal), Senhor(a) , portador(a} da RG n° . {Orgao Emissor)
e do CPF n® , doravante denominada simpiesmente OSC PARCEIRA, com fundamento na Lei Federal n°
13.019/2014 alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015, pelo Decreto 8.726/2016, e pelos demais normativos aplicaveis,
além das condigdes previstas no Edital de Chamamento Plblico n° 12021, e da proposta apresentada, celebram
a presente parceria, nos termos e clausulas que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS OBJETIVOS:

1.1. Constitui objetivo da celebraco da presente parceria, dotar a Administragéo Pablica Municipal de uma ferramenta
que permita a otimizag&o dos programas desenvolvidos no dmbito do Municipio, através de capacitagio continuada,
dotando os seus municipes de condigdes de desenvolvimento efou aperfeigoamento profissional para insergdo no
mercado de trabalho, bem como ampliar as ofertas de trabaiho e renda.

1.2, Estabelecer uma sistematica de cursos presenciais a serem ofertados nas diversas areas, notadamente nas mais
afetas a prestacao de servicos plblico (educagdo, salide, meio ambiente, agdo social e infraestrutura), de modo a
contribuir para o treinamento praticos dos cidadéos;

1.3. Elevar o nivel de atendimento nos servigos ofertados pela Administragao mediante o uso temporario de estagiarios
aprendizes, em exercicio de atividades préaticas, monitoradas e avaliadas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

2.1. Através do presente Termo, a PREFEITURA e a O8SC PARCEIRA, registram interesse para a parceria, de acordo
com os padrbes das ofertas que o compdem, estabelecidos em Editai de Chamamento Piblico, legislaggo aplicavel e
com a proposta de trabalho apresentada, visando & prestagdo de servigo conforme segue:

2.1.1. Execugdo dos servigos de apoio a administragdo ptblica municipal para a criagéo, execucdo e monitoramento de
programa de capacitacdo, visando a melhoria da qualificacdo técnica da comunidade local.

2.1.2. Tipo de Servigo: Melharar o nivel de instrug&o tecnica nas areas de educagdo, saide, ag&o social, meio ambiente
e infraestrutura, mediante execucio de agGes compreendendo a realizaco de cursos de extens3o presencials e
atividades praticas obrigatorias, para participantes previamente selecionados através de processe de sele¢éo a ser
realizado em conjunto com a Prefeitura, monitoramento e controle das atividades curriculares e avaliadas pela
administraggo municipal.

2.1.3, Modalidade: participantes bolsistas

2.1.4. Capacidade de atendimento: participantes.
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2.1.4.1. N° total de vagas para as atividades praticas:
2.1.4.2. Tumos para atividades praticas; manha e tarde
2.1,4,3. N° de vagas por Tumo:

2.1.5. Area de abrangéncia: Municipio de

2.1.6. Local das atividades praticas: a ser indicado pela Prefeitura

2.2. A OSC PARCEIRA desenvolvera o servigo descrito consoante no Plano de Trabalho, constante no Processo
Chamamento Publico referenciado no preambulo deste instrumento, que passa a ser integrante deste Termo de
Colaboragéo, independente de transcrigéo.

2.3. O objeto da presente parceria sera prestado de acordo com as especificagbes contidas nas Referéncias para
Colaboragdo constantes do Anexo |, do Edital de Chamamento Pablico.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS DE EXECUGAO E DE VIGENCIA DA PARCERIA:

3.1. O prazo de execugio e de vigéncia desta Parceria correspondera periodo de 02 {dois) anos, ou seja, de
[ a | ;

3.1.1. Somente apés aprovagao da prestagéo de contas final estara a 0SC PARCEIRA desobrigada das clausulas do
presente termo.

3.2. A liberaco dos recursos financeiros para as despesas previstas no Plano de Trabalho aprovado, atinentes a fase
de implantag&o sO podera ser realizada a partir da Ordem de Inicio expedida pela PREFEITURA:

3.3. O prazo de vigéncia previsto no item 3.1 podera ser prorrogado por mais 02 (dois) anos.
CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL DE PRESTAGAO DO SERVICO:
4.1. As atividades teorias seréo realizadas em imovel pertencentes a rede de educagio da PREFEITURA;

4.2, As atividades praticas serdo realizadas nos 6rgdos da PREFEITURA, diretamente relacionados 2 area de
capacitagao profissional;

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS:
5.1. A presente parceria importa no repasse pela PREFEITURA:

5.1.1. Do valor total de R$ ( ), sendo:

51.1.1. R$ { }, referente ao repasse para fase de implantagdo em parcela Gnica,
conforme demonstrado constante da proposta de trabalho aprovada ;

5.1.1.1.1.Para recebimento da verba da implantagéo e inicio dos servigos, a 0SC PARCEIRA devera solicita-la apos a
formalizagao do Termo de Colaboragio, por meio de requerimento especifico din’gidp a PREFEITURA, de@ali)ando a
forma de utilizagéo do recurso, em conformidade com a Planilha 01 do Anexo V do Edital de Chamamento Piiblico;

5.1.1.1.2. A utilizag@o do recurso referente a fase de implantagéo e a sua prestagéo de contas deveré’ ser rea_li ada em
até 65 (sessenta e cinco) dias apds o efetivo recebimento dos recursos pela OSC PARCEIRA e sera formali

mesmos autos do processo de prestacdo de contas da parceria; e
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9.1.1.1.3. Eventual saldo ndo utilizado ou néo aprovado na prestagéo de contas devera ser devolvido & Municipalidade
no prazo improrrogavel de 30 dias.

5.1.2. Valor mensal de R$ { ), referentes as sequintes despesas:

5.1.2.1. Custos Diretos:

5.1.2.1.1. Categoria | - Recursos Humanos;
5.1.2.1.2. Categoria || - Encargos Sociais:
5.1.2.1.3. Categoria {ll - Demais Despesas

5.1.2.2. Custos Indiretos:

5.2. Os valores repassados pela PREFEITURA, serdo mediante crédito em conta corrente da OSC PARCEIRA, aberta
especificamente para a execucéo desta parceria, apds a assinatura do Termo de ColaboragZo.

5.2.1. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigbes
de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.2.2. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos plblicos transferidos, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo plblica por ocaside da
conclus&o, denlincia, rescis&o ou extingdo da parceria, nos termos do artigo 52 da Lei n® 13.019/2014.

5.3. E vedada a utilizaggo dos recursos repassados pela PREFEITURA em finalidade diversa da estabelecida na
atividade a que se refere este instrumento, bem como no pagamento de despesas efetuadas anterior ou posteriormente
ao periodo acordado para a execugio do objeto desta parceria.

5.4. Toda movimentagao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeiia a
identificacao do beneficiario final e & obrigatoriedade de depbsito em sua conta bancéaria.

5.4.1. Excepcionalmente, poderdo ser feitos pagamentos em espécie ou em chegues, desde que comprovada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancéria e respeitando o que preceituam a legislacéo
vigente aplicada a Administrag&o Pdblica.

5.5. A estimativa da composi¢do do custeic mensal do cbjeto desta parceria estd fundamentada no Anexo V -
“PLANILHAS REFERENCIAIS DE COMPOSICAQ DOS CUSTOS DO SERVICO" do Edital de Chamamento e sera
tomada como estimativa para gastos por parie da OSC PARCEIRA, passando a ser parte integrante deste termo,
independente de transcriggo.

5.6. Durante a vigéncia deste termo nao sera permitido o remanejamento de recursos constantes do Plano de Trabalho.

5.7. Os recursos da parceria geridos pelas 0SC PARCEIRA ndo caracterizam receita propria, mantendo a natureza de
verbas publicas.

5.7.1. N&o é cabivel a exigéncia de emissdo de Nota Fiscal de Prestacao de Servigos tendo a Municipalidade com
tomadora nas parcerias celebradas com OSCs.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS:

6.1. O primeiro repasse apds a celebragio deste Termo de Colaboragdo serd efetivado independentemente da
apresentacdio de ajuste financeiro mensal ou prestagdo de contas, e para 0s demais, a OSC PARCEIRA devera

apresentar todos os documentos comprobatorios de despesas, referente ao més anterior do repasse. :
\ S
N
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6.1.1. Durante o periodo do primeiro semestre da parceria, o Gestor da Parceria devera atestar (ue o servigo esta sendo

executgdo acontento e nos moides propostos no Plano de Trabalho, como condig@o para liberagio dos demais repasses
mensais.

6.2, A prestagao de contas da parceria celebrada sera parcial a cada semestre de vigéneia do referido Termo de
Colaboragao.

6.3. Os recursos financeiros repassados deverso ser ajustados a cada perfodo de um ano nos termos da programagdo
orgamentaria da PREFEITURA.

CLAUSULA SETIMA - DA CONTRAPARTIDA:
7.1, Néo seré exigido contrapartida por parte da parceira,

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES:

8.1. Por acordo enfre as partes, o presente Termo de Colaboragao podera sofrer alteragdes, desde que ndo seja
transfigurado o seu objeto inicial.

8.1.1. Para qualquer alteragdo, devera ser apresentada a documentago comprobatdria e pertinente ac motivo do
aditamento, bem como os respectivos ajustes ao Plano de Trabalho, devendo os autos do processo ser instruidos,
caso a alteragéo seja proposta pela OSC PARCEIRA, com solicitagio dirigida 4 PREFEITURA, apresentando
formalmente a proposta de aditamenio.

CLAUSULA NONA - DA EXECUGAO:

9.1. A execucéo do objeto da presente parceria se dara conforme o estabelecido no Plano de Trabalho, constante do
processo de celebragéo.

9.2, As aquisicies e contratagdes realizadas com recursos da parceria deverfio observar os principios da
impessoalidade, moralidade e economicidade, bem como devera a 0SC PARCEIRA cerfificar-se e responsabilizar-se
pela reguiaridade juridica e fiscal das contratadas.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES:

10.1. S&o obrigacGes da PREFEITURA, diretamente ou por meio dos seus 6rgaos:

10.1.1. Supervisionar a execugdo do servigo realizado em parceria, em primeira instancia e de forma descentralizada por
intermédio da Comissdo de Monitoramenfo e Avaliagdo, a luz da proposta de trabalho apresentada pela OSC
PARCEIRA, e nos termos da legislacao em vigor;

10.1.2. Designar o Gestor da Parceria e suplente e os membros da Comiss@o de Monitoramento e Avaliag&o.

10.1.3. Cobrar & conhecer 0s relatorios de acompanhamento do Gestor da Parceira, assegurando seu acesso aos 0rgaos

da PREFEITURA e comunicando & OSC PARCEIRA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da OSC ou aplicagéo de penalidade;

10.1.4. Indicar padrbes basicos para o desenvolvimento das atividades objeto da parceria, assim como as are
necessidade de capacitagdo de pessoal;

10.1.5. Disponibilizar o repasse de recursos da fase de implantacao e os repasses mensais 8 0SC PARCEIRA;
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10.1.{5. Examinar e aprovar as prestagies de contas dos recursos financeiros repassados 4 OSC PARCEIRA,
fiscalizando o adequado uso da verba e o cumprimento das clausulas deste termo;

10.1.7. Realizar as adequagdes estruturais no imével destinado ao presente servigo;

; 1!1?& l:s:wcer meios de divulgacéo do programa e da selegio de candidatos a ser realizada em conjunto com a 0SC

10.1.9. _Gararltir a disponibilidade dos locais para a realizago das atividades praticas notadamente refacionadas as areas
de qualificagéo dos recursos humanos voltadas a Operacdo de servigos, programas ou projetos da PREFEITURA;

10.1.10. Oferecer apoio técnico e operacional, & necessario, para garantir a qualidade do objeto da parceria; e

10.1.11. Aprovar os critérios de selegdo e a relacao dos candidatos a serem selecicnados na fase de implantacéo.
10.2, S&o obrigagdes da OSC PARCEIRA:

10.2.1. Executar o servigo conforme discriminado nas clausulas deste Termo de Colaborag&o, na conformidade do Plano
de Trabalho apresentado;

10.2.2. Garantir padréo de qualidade das agGes a serem desenvolvidas e promover a prévia selecdo dos candidatos
aptos a aplicacéo do programa;

10.2.3. Proporcionar amplas e iguais condigbes de acesso & populagéo abrangida pelo programa, sem discriminagdo de
qualquer natureza, zelando pela seguranca e integridade fisica dos candidatos;

10.2.4. Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagao, relativamente ao objeto da presente parceria, solicitado
pela PREFEITURA, membros da Camara Municipal, e demais 6rgaos pliblicos competentes, assegurando as condigbes
necessarias ao acompanhamento, supervisao, fiscalizagdo e avaliagio da execugao e dos resultados desta parceria;

10.2.5. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela PREFEITURA na prestacdo das agbes objeto
desta parceria;

10.2.6. Manter, por dez anos, sob custodia, os documentos originais que compde as prestages de contas parcial e final,
inclusive aqueles que compdem o Relatério Financeiro Parcial ou Final, bem como os de algum ajuste financeiro;

10.2.7. Manter a contabilidade, os procedimentos contabeis dos recursos recebidos da PREFEITURA ¢ os regisiros
estatisticos de atendimento de forma que permitam a comprovagao da regularidade da aplicaggo dos recursos pﬂbliW

10.2.8. Manter recursos humanos, materiais e instalagbes adequados e compativeis com o atendimento das atividad
com vistas ao alcance dos objetivos desta parceria;

10.2.9. Contratar e manter, por sua conta, pessoal qualificado e necessério ao desenvolvimento do servigo, conforme as 73
orientagdes técnicas de PREFEITURA, comprometendo-se a cumprir a legislagéo trabalhista vigente; )

10.2.10. Reafizar capacitag@o continiiada junto aos profissionais da OSC PARCEIRA a fim de_assegurar a execugéo do
plano de trabalho aprovado, avaliagdo sistemética para a prestagdo do servigo com qualidade dentro do nivel d
qualidade do programa;

10.2.11. Apresentar a GRAS - Grade de Atividades Semestral, que devera conter o plangjamento das atividades
baseadas nas ofertas de vagas, a previsdo de aulas tetricas e praticas semestralmente, até o dia 15 de dezembro
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comespondente as atividades para o primeiro semesire do ano subsequente e 15 de junho para as atividades do segundo

semestre, a qual deveré ser ratificada pelo Gestor da Parceria;

10.2.11.1. A OSC PARCEIRA devera apresentar a primeica GRAS no inicio do periodo de execugdo do objeto e as
demais de acordo com o cronograma mencicnado no subitem 10.2.11. '

1q.2.12. Referenciar, em toda publicagdo, material promocional e de divulgagdo de suas atividades e eventos, que a
atividade & mantida em parceria com a Prefeitura do Municipio de Madalena;

10.2.13. Manter a identidade dos estagiarios bolsistas enquanto no exercicio das atividades praticas, mediante cracha
contendo nome completo, cargo, fungéo e logomarca da OSC PARCEIRA e da PREFEITURA,;

10.2.14. Manter avaliagdo da qualidade dos cursos ministrados:

10.2.15. Manter, durante o prazo de vigéncia desta parceria, a regularidade das obrigactes perante a Previdéncia Social
€ 0 Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;

10.2.16. Oferecer aos seus funcionérios todos os direitos e beneficios concedidos pelas disposigbes legais em vigor,
notadamente as previstas pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT) e pelos acordos ou convengdes coletivas de
trabalho ou documento equivalente, que incidem sobre os profissionais necessarios para a execucao do objeto.

10.2.17. Comunicar a PREFEITURA toda e qualquer alteragéo ocorrida em seus estatutos sociais, mudangas de
diretoria ou substituicdio de seus membros;

10.2.18. Manter atualizados os bancos de dados com as informagges cadastrais os beneficirios objetivando alimentar
0s sistemas e estatisticas do Governo Municipal;

10.2.19. Divulgar, em seu sitio na internet e em locais visiveis de sua sede e dos estabelecimentos em que exerca suas
acoes;

10.2.20. N&o se utilizar da méo de obra ofertada pela Parceira em atividades alheias as especificadas no Termo de
Colaborag&o e no Plano de Trabalho e que n&o estejam de acordo com a legislagéo;

10.2.21. Submeter edital de seleg8o para candidatos ao programa de capacitacgo, referente a fase de implantagfo, para
anélise, consideracdes e aprovagio da PREFEITURA; e

10.2.22, Aplicar o processo de sele¢&o da fase de implantacdo com imparcialidade, isonomia e legalidade, submetendo
a PREFEITURA a relacdo obtida dos candidatos selecionados e com base no perfil e critérios do programa,
estabelecidos no Anexo | - Referéncias para Colaboragéo, do Edital de Chamamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ATRIBUICOES:

11.1. S&o atribuicbes da PREFEITURA:

11.1.2. Participar integralmente do processo de capacitagbes realizados pela OSC PARCEIRA;

11.4.3. Monitorar, avaliar a prestag&o do servigo objeto desta parceria;

11.1.4. Realizar andlise das prestagfes de contas através de equipe destinada para este fim e do servigo atrayés das
atribuiges inerentes ao Gestor da Parceria;
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‘!1.‘1.5. .Colaborar com ¢ acompanhamento e monitoramento da parceria, bem como através dos orgdos intemos na
areas diretamente vinculadas com o programa;

11.1.6. Sugerir, analisar e aprovar o processo de seledo dos candidatos ao programa de capacitagdo, m sua fase de
implantagao;

11.1.7. Aplicar a penalidade de adverténcia prevista nos termos de colaboragao, observando-se o contraditorio e a
ampla defesa; e

11.1.8. Efetuar apostilamento dos aditamentos quando se fizerem necessarios.

11.2. S&o atribuictes da 0SC PARCEIRA:

11.2.1. Realizar diagnéstico, mapeando os resultados de modo a propiciar a universalidade de cobertura entre o
municipes;

11.2.2. Utilizar-se de meios informatizados para gerenciar e operar o banco de dados com informagfes para subsidiar
a PREFEITURA,;

11.2.3. Realizar selecéo dos profissionais para prestacio do servigo, de acordo com as atribuigbes exigidas para cada
&rea demandada pela PREFEITURA;

11.2.4. Realizar as agbes previstas no Plano de Trabalho, respeitando as diretrizes e eixos dos senvicos;

11.2.5. Zelar pelo imével municipal onde serdo ministrados os cursos e responsabilizar-se por stia manutencgo, quando
for o caso;

11.2.6. Participar da sistematizagao, monitoramento das atividades desenvolvidas e do processo de avaliagdo; e
11.2.7. Disponibilizar o conhecimento gerado entre as demais parcerias para o servico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO GERENCIAMENTO, CONTROLE E AVALIAGAO DA EXECUGAO DA
PARCERIA:

12.1. O controle ¢ a avaliagdo da execugéo desta parceria ficardo a cargo da PREFEITURA;
12.2. O conirole e a avaliagéo da execugdo desta parceria tomardo como base o cumprimento da Proposta, no Plano d

Trabalho, nas clausulas e condigdes deste Termo de Colaboragéo, a garantia dos direitos dos cidados & a boa e fiel
utilizagéo dos recursos financeiros repassados pela PREFEITURA 4 OSC PARCEIRA;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES:

13.1. Pela execugo da parceria em desacordo com o Plano de Trabatho e com as normas legais e régufares, podera a
PREFEITURA, garantida a prévia defesa e o contraditorio, aplicar 8 OSC PARCEIRA as sangdes previstas no Edital e
Chamamento e na legislagdo vigente.

13.1.1. As sans0es previstas sdo:

13.1.1.1. Adverténeia;

13.1.1.2. Suspenséo temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimgnto de celebrar parceri
com orgaos e entidades do Municipio de Madalena, por prazo néo superior a 02 (dois) anos;
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13.1 1 3. Declaragé_o de inidoneidade para participar de chainamento pliblico ou celebrar parceria ou contrato com orgdo
& e.,\nttdades _federals, estaduais e municipais, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
sefa promovida a reabilitagao perante a propria autoridade {ue aplicou a penalidade.

13.2. Além da_s sansdes previstas no item anterior, a PREFEITURA podera aplicar as seguintes penalidades, cumulativas
efou progressivamente, obedecida a proporcionalidade e de acordo com as normas legais vigentes:

13.2.1. Suspenséo do repasse mensal;

13.2.2. Rescisdo da Parceria.

13.3. Quando for aplicada a pena de suspenséo do repasse mensal, a liberag&o do mesmo sera feita apds a cormegao
das irregularidades apontadas ou da aceitag&o formal da proposta de correcao, com prazos determinados.

13.4. As sansbes e penalidades aplicadas 3 OSC PARCEIRA deverio ser publicadas no sitio eletrdnico da
PREFEITURA, - :

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO E DENUNCIA;

14.1. Esta parceria podera, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos participes, ser denunciada mediante
notificagéo prévia de até 60 (sessenta) dias.

14.2. A presente parceria poder, ainda, ser rescindida, independentemente do praze previsto no item anterior, nos
seguintes casaos:

14.2.1. A qualguer tempo, por mtituo acordo: mediante a lavratura do Termo de Rescisao.

14.2.2. Uniiateralmente, de pleno direito e a critério da PREFEITURA, mediante dentncia e notificagao format:

14.2.1.1. Por irregularidades referentes & administragdo dos valores recebidos, bem como & execuggo do objeto ou
clausulas da parceria relativo ao desenvolvimento do servigo e ao cumprimento dos padrdes estabelecidos nas normas

legais, constatadas pela PREFEITURA; e

14.2.1.2. Por descumprimento, pela OSC PARCEIRA, de qualguer disposigdo prevista nas clausulas deste Termo de
Colaboragéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL:

15.1. As legislagbes especificas aplicadas para ¢ servigo objeto da presente Termo de Colabora_xge‘ao sao as mesmas
referenciadas no Edital de Chamamento e nas demais legislaggo e principios norteadores da Administragao Pabl

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ANEXOS INTEGRANTES:

16.1. S0 paries integrantes deste Termo de Colaboragéo, independentes de suas franscriches 08 seguintes anexos
do Edital de Chamamento, apresentados:

16.1.1. Plano de Trabatho aprovado;

16.1.2. Planilhas Referenciais de Composig&o dos Custos do Servigo;

16.1.3. Referencias para Colaboragéo; e
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16.1.4. Proposta da OSC PARCEIRA
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO:
17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Madalena para dirimir quaisquer davidas ou litigic oriundos desta Parceria.

E, por estarem concordes, & lavrado o presente instrumento em 2 {duas) vias, que, apds lido, conferido e achado
conforme ¢ assinado e rubricado, pelas partes e duas testemunhas abaixo identificadas.

Municipio de CE., de de20__ .

Prefeito Representante Legal da OSC
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